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Terwijl de temperaturen oplopen en de agenda’s langzaam leegraken,
blijft Midden Nederland Leert ook in de laatste weken voor de zomer
werken aan sterk en toekomstbestendig onderwijs. In deze nieuwsbrief
lees je hoe we dat doen: van feestelijke afrondingen tot nieuwe
programma’s voor schoolleiders en ons Kennisfestival in november.

Interview

Werken met Al begint met goed
beleid: ‘Omarm de technologie,
wees kritisch en begeleid leerlingen'’

Het Minkema College en ontwikkelde al vroeg een Al-beleid. Midden Nederland
Leert sprak met schoolleider Martijn van Velhuizen en opsteller van het plan
Eleonora Offermann. Zij stelt: ‘Al verandert het onderwijs fundamenteel, dus heb je
duidelijke kaders nodig die passen bij je visie Lees hoe hun aanpak richting geeft
aan het verantwoord en praktisch inzetten van Al in het onderwijs >>

Melq ie aans

Deelnemers Klaar
voor de Start in Leiderschap
ontwikkelen een rijker
leiderschapsperspectief

Deelnemers van Klaar voor de Start in Leiderschap ontdekten hoe
stages, themabijeenkomsten en regionale expertise hun leiderschap
verdiepten. Floor Boel van De Lingeborgh verwoordt het zo: ‘lk heb
nu een rijker perspectief met ruimte voor diepgang en verbinding.’
Wil je in november ’26 aansluiten bij de nieuwe ronde?

Lees dan verder en meld je aan! >>

Nieuw
Train-de-trainerprogramma
voor duurzame zij-instroom

Steeds meer scholen willen zij instroom niet incidenteel inzetten, maar duurzaam
organiseren. Daarom start Midden Nederland Leert in oktober 2026 met een train
de trainerprogramma waarin we per school minimaal één kartrekker opleiden
tot zij instroomexpert. Met deze aanpak versterken scholen hun eigen expertise,
verbeteren ze de matching en verkleinen ze de kans op uitval.

Lees verder om te ontdekken hoe dit programma jouw school kan helpen >>

Blog
‘Mijn eerste jaar bij
Midden Nederland Leert’

Hoe bouw je in één jaar tijd een onderwijsregio uit van startup naar een stevige
samenwerkingspartner? In deze blog blikt Patrick terug op een jaar vol groei,
gesprekken en verschuivende perspectieven binnen Midden Nederland Leert.
Benieuwd welke stappen we het afgelopen jaar hebben gezet en hoe deze bijdragen
aan onze ambities richting 20277 Lees de volledige blog >>

Net gestart als schoolleider?
Meld je aan voor het startersprogramma Schoolleiders

Midden Nederland Leert breidt het programma Klaar voor ontwikkeling en versterkt het (de samenwerking op)

de Start in Leiderschap uit met een tweejarig traject voor leiderschap in de regio. Het geeft jou als startende schoolleider
startende schoolleiders in het middenmanagement. Met het vertrouwen om je nieuwe rol goed te vervullen.

dit startersprogramma draagt Midden Nederland Leert bij

aan het behoud en de professionele groei van schoolleiders Wil je deelnemen of iemand aanmelden? Meld je dan aan

en het vergroten van hun werkplezier. Daarnaast biedt voor de nieuwe ronde die start in schooljaar 2026-2027

het programma extra perspectieven voor persoonlijke via deze link.

Meld je aan!

Interview

Bescherm starters,
versterk het onderwijs

Een gedeelde visie op inductie is cruciaal voor een goede begeleiding van nieuwe
docenten vindt docentcoach Wouter Meijer van het Vathorst College, en lid van
de inductiewerkgroep van Midden Nederland Leert. Wouter ziet samenwerking
op het gebied van inductie als een verrijking: ‘Het is super waardevol om als
docentcoaches met elkaar te sparren en van elkaar te leren.” Meer weten over
inductie binnen de Onderwijsregio? Lees het hele verhaal van Wouter >>

Profielkrant
Midden Nederland Leert

In de derde editie van de Profielkrant brengen we je opnieuw in contact

met een aantal beginnende en ervaren professionals die graag van start
willen op een school in Onderwijsregio Midden Nederland Leert. We hopen
natuurlijk dat al deze gemotiveerde kandidaten een passende functie vinden
binnen onze regio en dat verschillende scholen een fijne collega rijker zijn.
De Profielkrant verschijnt vier keer per jaar en wordt verstuurd aan alle
HR-contacten binnen ons netwerk. Klik hier voor de Profielkrant >>

Uitnodiging voor
HR-medewerkers en
werkplekbegeleiders

Op 28 september vindt de alumnibijeenkomst van Statushouders voor de klas

plaats en daarvoor nodigen we jou als HR-medewerker of werkplekbegeleider
ook uit. Ontdek waarom je deze datum echt wilt vrijhouden >>

Save the Date Don;a;rgigglgggﬁg:be’
Het Kennisfestival
van Midden Nederland Leert

12 november 2026 | 14.00-18.00 uur

Tijdens het Kennisfestival van Midden Nederland Leert komen leraren, schoolleiders,
bestuurders en opleiders uit de hele Onderwijsregio samen om de opbrengsten van
onze gezamenlijke aanpak zichtbaar te maken. Wat werkt er écht in de praktijk en
hoe neem jij dat morgen al mee naar jouw school? Verwacht concrete opbrengsten,
inspirerende voorbeelden en ontmoetingen die het verschil maken. Lees verder >>

Reserveer de datum alvast in je agenda!
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