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Na een zomerperiode van rust en opladen is het nieuwe schooljaar weer begonnen.
Ook Midden Nederland Leert is vol energie van start gegaan met nieuwe initiatieven,
samenwerkingen en programma’s die bijdragen aan sterk en toekomstbestendig
onderwijs. In deze nieuwsbrief lees je onder meer over pilots rond Al en Anders

Organiseren, een nieuw train-de-trainerprogramma voor zij-instroom, de start van
het co-creatielab NAPL en inspirerende praktijkverhalen uit de regio.

Interview

Perspectief van een schoolleider:

‘Leerlingen leren studeren
met Al is echt nodig’

In dit interview lees je hoe het Erfgooiers College Al een plek geeft in het onderwijs,
van beleid naar praktijk. Hans Slotboom, directeur bedrijfsvoering en lid van de

Al-werkgroep, vertelt waarom leerlingen moeten leren omgaan met Al. ‘De meesten
komen niet verder dan een vraag stellen en het antwoord gebruiken in een verslag’

Blog
‘Van optimalisatie

naar transformatie’

In deze blog deelt Patrick Banis zijn visie op de volgende fase van Midden
Nederland Leert. Van het versterken van wat al werkt naar het samen
vormgeven van een fundamentele verandering in het onderwijs. Benieuwd
waarom transformatie volgens hem geen keuze meer is en welke rol scholen,
besturen en opleidingen daarin spelen? Lees de volledige blog >>

Lees het hele interview >>

Nationale Aanpak

Professionalisering Leraren:
1 januari gaat het co-creatielab van start

Leren van en met collega’s, binnen de werkweek en dichtbij de dagelijkse praktijk.
Dat is de ambitie van het nieuwe co-creatielab dat in januari van start gaat.
Scholen, lerarenopleidingen en onderwijsregio’s slaan de handen ineen om
professionalisering beter te laten aansluiten bij de behoeften van leraren. De eerste
ontwerpteams richten zich op de begeleiding en ontwikkeling van startende leraren
in het po, vo en mbo. Benieuwd hoe je betrokken kunt blijven? Lees verder >>

Pilots Al en Anders Organiseren van start

Het lerarentekort lossen we niet alleen op met meer
instroom, samen opleiden en behoud van personeel.
Onderwijsregio Midden Nederland Leert heeft daarom voor
het nieuwe schooljaar financiering toegekend aan twintig
pilots. Dit geeft scholen de ruimte om te experimenteren met
Al en sociale innovatie. Begin 2027 delen we de inzichten die
zijn opgedaan, zodat alle scholen binnen de Onderwijsregio
hiermee aan de slag kunnen.

Professionaliseringsaanbod

in regio

Goed onderwijs vraagt om blijvende ontwikkeling. Daarom
brengen we het professionaliseringsaanbod in onze regio
in kaart. Bekijk of jullie huisacademie-aanbod aansluit op
één van de thema’s en laat het ons weten. Of deel je goede
voorbeelden >>

Nieuw

Meld je aan!

Benieuwd welke scholen meedoen en wat de pilots
precies inhouden? Kijk op de projectpagina’s:
Al als hulpmiddel en Anders Organiseren.

Lees verder hoe deze pilots bijdragen aan
toekomstbestendig onderwijs. >>

Train-de-trainerprogramma
voor duurzame zij-instroom

Steeds meer scholen willen zij-instroom niet alleen mogelijk maken, maar
duurzaam organiseren. Daarom starten we in oktober 2026 met een nieuw
train-de-trainerprogramma zij-instroom. Tijdens dit traject bouwen scholen aan
eigen expertise, versterken ze de samenwerking tussen HR, werkplekbegeleiding en
schoolleiding en ontwikkelen ze een aanpak die echt werkt voor nieuwe collega’s.
Lees meer over het programma.>>

Online OCW Onderwijs Community

meld je aan voor 1 oktober

Wil jij meedenken over het onderwijsbeleid van morgen? Voor het schooljaar
2026-2027 zoekt het ministerie van OCW onderwijsprofessionals die willen
meedoen met de online OCW Onderwijs Community. Meld je voér 1 oktober aan

voor de OCW Onderwijs Community >>

www.middennederlandleert.nl

Het Kennisfestival van
Midden Nederland Leert
wordt verplaatst

Het Midden Nederland Kennisfestival dat oorspronkelijk op 12 november
gepland stond, wordt verplaatst naar het voorjaar van 2027. Meer details
en de mogelijkheid om je aan te melden worden uiterlijk eind oktober
bekendgemaakt via onze website en LinkedIn.
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